
Tarihçe 

1992 yılında Niğde Üniversitesi bünyesinde kurulan Aksaray İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi, 2006 yılında kurulan Aksaray Üniversitesi bünyesinde 

faaliyetlerine başlamıştır. Bölümümüz 2006 yılında “Kamu Yönetimi” adıyla öğrenci 

kabulüne başlamıştır. İlk mezunlarını 2010 yılında vermiş, 2014 yılından itibaren 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi adını almıştır.  

Misyon 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü; kamu bürokrasisine liyakatli uzmanlar 

kazandırmayı, özel sektörün ihtiyaç duyduğu analitik düşünebilen yönetsel kadroları 

oluşturmayı ve aktif siyasette rol almak isteyen öğrencilere güçlü bir kuramsal altyapı 

sağlamayı amaçlar. Bu doğrultuda eğitim modelimiz, teorik bilgi birikimini pratik 

uygulama yetkinlikleriyle bütünleştiren dinamik bir yapıya sahiptir. 

Vizyon 

Kökleri Enderun geleneğine dayanan devlet adamı ve kamu yöneticisi yetiştirme 

mirasını çağdaş yönetim yaklaşımlarıyla birleştirmektir. Bölümümüz, staj 

programlarıyla zenginleştirilmiş dört yıllık lisans eğitimi aracılığıyla, kamu etiğine 

bağlı, kriz yönetebilen ve stratejik karar alma becerisine sahip geleceğin lider 

yöneticilerini yetiştirmeyi hedefler. 

Kabul Koşulları 

Yerleştirmeler Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından öğrencilerin 

tercihleri dikkate alınarak yapılmaktadır. Aksaray Üniversitesi Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi Bölümüne kayıt hakkı kazanan öğrencilerin belirlenen tarihler 

arasında kayıtlarını yaptırmaları gerekmektedir. 

Yurt dışından öğrenci kabulünde, ÖSYM’nin belirlediği kriterler ve üniversitenin 

ayırdığı kontenjan dikkate alınmaktadır. Programı başarılı bir şekilde tamamlayan 

öğrenci Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi alanında veya bu alandan öğrenci kabul 

eden diğer bilim dallarında yüksek lisans ve doktora derecelerine başvuruda 

bulunabilir.  

Eğitim Süreci ve Başlıca Dersler 

Aksaray Üniversitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi bölümü, Siyaset ve Sosyal 

Bilimler, Yönetim Bilimleri, Hukuk Bilimleri ve Kentleşme Bilimleri olmak üzere 

dört ana bilim dalında eğitim verilmektedir. 

Dönemlik olarak gerçekleştirilen dersler, bir ara sınav, kısa sınav, ödev, portfolyo, 

proje, uygulama kategorilerinden biri veya birkaçı ve bir dönem sonu sınavı ile 

değerlendirilmektedir. Ara sınav ile kısa sınav, ödev, portfolyo, proje, 

uygulamalarının toplamı yüzde 40 ve dönem sonu sınavının yüzde 60’ı toplanarak 

öğrencinin başarı notu belirlenmektedir. Öğrencilerin derslere, uygulamalara ve 

sınavlara devam zorunluluğu vardır. Öğrencilerin devam durumu dersin sorumlusu 



tarafından izlenir. Öğrencilerin eğitimi ve kariyet planlaması; teknik gezi, staj 

programları ve kariyer buluşmaları ile desteklenmektedir. 

• Teknik Geziler: Kamu ve yerel yönetim organlarının işleyişini yerinde 

gözlemleme imkânı sunan kurumsal ziyaretler gerçekleştirilmektedir. 

• Staj Programları: Öğrencilerin akademik kazanımlarını kamu kurumları ve 

özel sektörde deneyimlemesini sağlayan saha uygulamalarını olanaklı 

kılmaktadır. 

• Kariyer Buluşmaları: Mülki idare amirleri, bürokratlar ve sektör 

profesyonelleriyle etkileşim sağlayan vizyon toplantıları gerçekleştirilmektedir. 

Program Profili ve İstihdam Olanakları 

Programı başarıyla tamamlamak için programda mevcut olan derslerin tümünü 240 

AKTS karşılığı geçmek ve 4.00 üzerinden en az 2.0 ağırlıklı not ortalaması elde 

etmek gerekmektedir. Program, kamu kesiminin ve özel sektörün idari, mali ve 

denetim alanlarındaki uzman personel ihtiyacını karşılayacak çok yönlü analiz 

yeteneğine sahip mezunlar kazandırma hedefindedir. 


